ZMLUVA ¢ 62/2011
0 poskytovani socialnej sluzby

uzatvorena podl’a ustanovenia § 51 Obcianskeho ziakonnika a ustanovenia § 74 zakona ¢.
448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
( d’alej len ,,zakon o socialnych sluzbach)

CLL
Zmluvné strany

1. Poskytovatel’ socialnej sluzby:

Nazov: Mesto Partizanske

zastipeny: PaedDr. Jozefom BoZikom PhD., primatorom
sidlo: Nam. SNP 212/4, 958 01 Partizanske

ICO: 00310905

DIC: 2021278028

bankové spojenie: ~ VUB, a.s. Topol’¢any, expozitira Partizanske
¢islo uctu: 729192/0200

(dalej len ,, poskytovatel )

2. Prijimatel’ socialnej sluzby :
Meno a priezvisko:  Emilia Kiralyova
datum narodenia :
trvale bytom:
doklad totoznosti ¢.:
(d’alej len ,,prijimatel)

CL IL
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie socialnej sluzby — opatrovatel’ska sluzba - podl'a § 41
zakona o socidlnych sluzbach a tiez uprava vzdjomnych prav a povinnosti zmluvnych stran pri
poskytovani tejto socidlnej sluzby, priCom zmluvné strany sa zaviazuju dodrziavat' druh, formu a
rozsah socialnej sluzby podla rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu ¢. 2234/2011/1185 zo
dna 28.01.2011, vydaného Mestom Partizanske, ktoré¢ nadobudlo pravoplatnost’ diia 25.02.2011.

Cl. 1L
Druh a forma poskytovanej socialnej sluzby

1. Poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat socidlnu sluzbu na rieSeniec nepriaznivej socidlnej
situacie prijimatela z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu
alebo z dévodu dovisenia déchodkového veku (§ 12 ods. 1 pism. ¢/), ktorou je opatrovatel’ska
sluzba.

2. Socialna sluzba sa prijimatel’ovi poskytuje terénnou formou.

CL1V.
Deii zadatia, miesto a ¢asovy rozsah poskytovania socialnej sluzby

1. Socialna sluzba sa poskytuje prijimatelovi odo dia 15.03.2011 na neurdity cas. Miestom
poskytovania socialnej sluzby je prirodzené socialne prostredie prijimatela.



CL V.
Vecny rozsah poskytovanej socialnej sluzby

1. Poskytovatel’ sa zavézuje, Ze pri poskytovani opatrovatel'skej sluzby bude pre prijimatela
vykonavat’ tieto ¢innosti:

a) odborné Einnosti: zakladné socialne poradenstvo, socialne aktivity, dohl'ad

2. Opatrovatel'skou sluzbou sa prijimatel'ovi poskytuji ukony podla prilohy ¢. 4 zakona o
socialnych sluzbach v oblasti:

- DohPadu:
- potreba dohl'adu v ur¢enom ¢ase

vrozsahu 1 hod./denne (30 hod./mesacne).

3. Prijimatel’ berie na vedomie, Ze od poskytovatel'a méze pozadovat’ len tikony podl'a bodu 2 tohto
¢lanku.

Cl. VL.
Uhrada za socialnu sluzbu, spdsob jej urcenia a spdsob platenia

1. Opatrovatel’ska sluzba podl'a vecného rozsahu, uvedeného v ¢l. V. tejto zmluvy, sa poskytuje za
uhradu vo vyske:
— 0,90 €/hodina za dohPad

v sulade s ustanoveniami VSeobecne zavdzného nariadenia mesta Partizanske €. 24/2009 o
socialnych sluzbach, podmienkach ich poskytovania a tthradach za socialne sluzby obanom mesta
Partizanske a tiez podla VSeobecne zavdzného nariadenia mesta Partizanske ¢. 15/2009 o
podmienkach poskytovania finanénych prispevkov zrozpoctu mesta na zabezpecenie pomoci
ob¢anom mesta Partizanske v hmotnej a socialnej nudzi.

2. Podrobny rozpis vypoc¢tu Ghrady je uvedeny vo vypocétovom liste, ktory tvori nedelitel'nt sticast
tejto zmluvy. Vypoctovy list sa na zaklade dolozenych dokladov kazdoro¢ne aktualizuje.

3. Prijimatel’ je povinny platit thradu za skutoéne poskytnuty rozsah opatrovatel'skej sluzby
v sulade s mesaénym vykazom tkonov najneskor do 10. dna nasledujiceho kalendarneho mesiaca
bud’ formou penaznej poukazky, bezhotovostnym prevodom na Ucet Mesta Partizanske ¢.
729192/0200 vo VUB Partizanske alebo v hotovosti priamo do pokladne Mestského uradu
Vv Partizanskom.

4. Socialne €innosti neupravené vo vSeobecne zadviznom nariadeni mesta Partizanske a poskytované
podl’a ¢l. V. tejto zmluvy, prijimatel’ hradi vo vyske skuto¢nych nékladov na zéklade zuctovacieho
listu, ktory mu bude predlozeny po ich vytétovani.

CL. VIIL.
Suma nezaplatenej uhrady za socialnu sluzbu

1. Suma nezaplatenej thrady za socialnu sluzbu podl'a § 73 ods. 13 zakona o socialnych sluzbach je
vo vySke 0, € mesacne.

2. Ak prijimatel’ nema prijem alebo jeho prijem nepostacuje na platenie thrady za socidlnu sluzbu,
moéze uhradu za sociadlnu sluzbu alebo jej Cast’ platit’ aj ind osoba, ktord mdze uzatvorit
s poskytovatel'om zmluvu o plateni uhrady za socialnu sluzbu.

Ny



3. Ak prijimatel'ovi nevznikne povinnost’ platit’ thradu za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ pri znizenej
uhrade v sulade s ochranou jeho prijmu podl'a ustanovenia § 73 ods. 1, 6 az 8 zdkona o socialnych
sluzbach, prechadza tato povinnost postupne na rodiCov a deti, ktori moézu uzatvorit
s poskytovatel'om zmluvu o plateni uhrady za socialnu sluzbu.

4. Ak neddjde kuzatvoreniu zmluvy podla bodu 3 tohto ¢lanku, poskytovatel rozhodne o
povinnosti rodi¢ov alebo deti platit’ uhradu za socialnu sluzbu alebo jej cast’ po zohl'adneni ich
prijmovych pomerov a prislusnych zakonnych podmienok.

5. Ak prijimatel'ovi nevznikne povinnost’ platit’ tthradu za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ pri znizenej
uhrade v sulade s ochranou jeho prijmu podla ustanovenia § 73 ods. 1, 6 az 8 zdkona o socialnych
sluzbach a tato povinnost’ nevznikne ani rodicom alebo detom a prijimatel’ zomrie, nezaplatena
uhrada alebo jej Cast’ je pohl'adavka poskytovatela, ktora sa uplatiuje v konani o dedicstve.

CL VIII.
Prava a povinnosti poskytovatel’a

1. Poskytovatel' je povinny poskytovat prijimatelovi socidlnu sluzbu na odbornej trovni,
aktivizovat’ prijimatel’a podla jeho schopnosti a moznosti, prihliadat’ na jeho individualne potreby a
re$pektovat’ jeho osobné ciele, potreby, schopnosti a zdravotny stav.

2. Poskytovatel' je povinny pri poskytovani opatrovatel'skej sluzby spolupracovat’ s rodinou
prijimatel’a.

3. Poskytovatel’ je povinny zachovavat’ mlcanlivost’ o vSetkych skutoCnostiach, ktoré sa dozvedel
v suvislosti s poskytovanim socialnej sluzby prijimatelovi.

Cl. IX.
Prava a povinnosti prijimatel’a

1. Prijimatel’ ma pravo na kvalitné poskytovanie socialnej sluzby, ktora umoznuje realizovat’ jeho
zakladné T'udské prava a slobody, zachovava jeho Tudsku dostojnost’, aktivizuje ho k posilneniu
sebestacnosti, zabranuje jeho socialnemu vyluc¢eniu a podporuje jeho za¢lenenie do spolo¢nosti.

2. Prijimatel ma pravo dostat v zrozumitelnej forme potrebné informacie o zakladnych
podmienkach poskytovanej socialnej sluzby.

3. Prijimatel ma pravo na nahradu skody spdsobenej poskytovatelom pri poskytovani socidlnej
sluzby alebo v priamej stvislosti s fiou.

4. Prijimatel’ tymto vyhlasuje, zZe nezamlcCal ziadne vazne skutocnosti suvisiace s jeho telesnym
alebo dusevnym zdravim, pripadne socialnou situdciou, ktoré¢ by mohli mat’ vplyv na poskytovanie
opatrovatel'skej sluzby.

5. Prijimatel’ je povinny platit’ uhradu za poskytovanu opatrovatel'ski sluzbu v urcenej vyske
a termine.

6. Prijimatel’ je povinny ozndmit poskytovatelovi do O6smich dni zmeny v skutocnostiach
rozhodujucich na trvanie odkazanosti na socialnu sluzbu a zmeny v prijmovych pomeroch a
majetkovych pomeroch rozhodujucich na uréenie sumy tihrady za socialnu sluzbu.

7. Prijimatel’ je povinny na vyzvu Mesta Partizanske zucastnit’ sa posudenia zdravotného stavu a
opitovného posudenia zdravotného stavu v termine ur¢enom lekdrom podla zakona o socidlnych
sluzbach.



CL X.
Podmienky skoncenia poskytovania socialnych sluzieb

1. Zmluvny vztah je mozné skoncit’ pred uplynutim dohodnutej doby pisomnou dohodou
zmluvnych stran alebo jednostrannym vypovedanim zmluvy. Vypoved musi byt pisomnd a musi
byt dorucena druhej strane.

2. Prijimatel’ mo6Ze jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby kedykol'vek aj
bez uvedenia dovodu. Vypovedna lehota je 30 dni a zacina plynit diiom dorucenia vypovede
druhej zmluvnej strane.

3. Poskytovatel’ moZze jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socialnej sluzby, ak:

a) prijimatel’ hrubo poruSuje povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy najmé tym, ze poruSuje dobré
mravy, ktoré naruSaji obcianske spoluzitie, alebo nezaplati dohodnutti tthradu za poskytovani
socialnu sluzbu, uvedenu v ¢lanku VL. tejto zmluvy

b) prijimatel neuzatvori dodatok k zmluve 0 poskytovani socialnej sluzby pri zmene
skutocnosti, ktoré si predmetom tejto zmluvy alebo si rozhodujice na urenie Uhrady za
socialnu sluzbu (§ 74 ods. 11 a 12 zakona o socialnych sluzbach)

c) ak mesto Partizanske rozhodne o zaniku odkazanosti prijimatel’a na socialnu sluzbu.

4. Poskytovatel' je povinny pri jednostrannom vypovedani zmluvy podla bodu 3 tohto ¢lanku
dorucit prijimatel'ovi pisomnu vypoved’ s uvedenim dovodu vypovede.
Vypovedna lehota je 30 dni a za¢ina plynit’ dilom dorucenia vypovede druhej zmluvne;j strane.

Cl. XL
Podmienky prerusenia poskytovania socialnych sluzieb

1. Prijimatel’ méze poziadat’ o prerusenie poskytovania opatrovatel'skej sluzby na zaklade pisomne;j
ziadosti podanej poskytovatel'ovi, aspon 24 hod. pred terminom prerusenia, pricom tato podmienka
sa nevzt'ahuje na nepredvidané udalosti (hospitalizacia v nemocnici, zmena rodinnych pomerov).
Nesplnenie podmienky nahlasenia zmeny sa bude povazovat za hrubé porusenie podmienok tejto
zmluvy.

Za prerusenie poskytovania opatrovatel'skej sluzby sa povazuje obdobie dlhSie ako 5 pracovnych
dni.

2. Pocas prerusenia poskytovania opatrovatel'skej sluzby prijimatel’ neplati thradu.

Cl. XII.
Postup pri zmene podmienok zmluvy

1. Prijimatel’ a poskytovatel' socialnej sluzby sa dohodli, ze ak sa zmenia skutocnosti, ktoré st
predmetom tejto zmluvy alebo skutocnosti rozhodujice na urcenie uhrady za poskytovand
opatrovatel'ska sluzbu, st povinni uzatvorit’ dodatok k tejto zmluve o poskytovani socialnej sluzby.

Cl1. XIII.
Zaverefné ustanovenia

1. Akékol'vek zmeny a doplnenia tejto zmluvy musia byt vo forme ocislovanych pisomnych
dodatkov.



2. Zmluvné strany sa zavdzuji dodrziavat’ podmienky tejto zmluvy a vzdjomne sa bezodkladne
informovat’ o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré by mohli ovplyvnit’ plnenie tejto zmluvy.

3. Zmluvné strany suhlasia so spractivanim osobnych tdajov, uvedenych v zmluve, zo strany
poskytovatel'a Mesta Partizanske podl'a podmienok zakona ¢. 428/2002 Z. z. o ochrane osobnych
udajov.

4. Pravne vztahy vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia zdkonom ¢. 448/2008
Z.z.0 socidlnych sluzbach, Obcianskym zékonnikom a vSeobecne z4dvidznymi nariadeniami mesta
Partizanske.

5. Zmluva je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych dve dostane poskytovatel’ a jedno
dostane prijimatel’.

6. Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a uc¢innost’ diom
nasledujiicim po dni zverejnenia zmluvy na webovom sidle mesta Partizanske.

7. Zmluvné strany vyhlasujt, ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, uzatvorili ju na zaklade
ich slobodnej vole, zmluva nebola uzatvorena v tiesni ani za inak jednostranne nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu zmluvu podpisuju.

Priloha: 1x vypoctovy list

V Partizdnskom dna 10.03.2011

Prijimatel”: Za poskytovatela:

PaedDr. Jozef Bozik, PhD.
primator
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